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Цель мониторинга – повысить качество деятельности ОО по профессиональному 

самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся.  

 

Основные задачи:  

-получение объективной информации и выявление факторов, влияющих на качество 

работы, повышение эффективности деятельности по профессиональному 

самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся ОО;  

-выявление лучших профориентационных практик, обеспечивающих высокий уровень 

эффективности деятельности по профессиональному самоопределению и 

профессиональной ориентации обучающихся. 

Трек 3. 

Совершенствование 

структуры среднего 

профессионального 

образования   

Треки развития региональных механизмов управления качеством образования  

Трек 2.  

Повышение 

эффективности 

профилизации на ступени 

среднего общего 

образования   

  

Трек 1. Создание условий 

для совершения 

осознанного выбора 

дальнейшей траектории 

обучения выпускниками 

уровня основного общего 

образования   



 
 
 

ИСПОЛНЕНИЕ МЕР, МЕРОПРИЯТИЙ, УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ ПО ИТОГАМ МОНИТОРИНГА ЗА 2021 Г. 

Проведён дополнительный анализ и разработаны предложения по актуализации показателей 

системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся 

общеобразовательных организаций области и соответствующих нормативно-правовых документов: 

Комплекса мер, Плана мероприятий, Положения о мониторинге.  

 

С целью повышения качества деятельности по самоопределению и профессиональной ориентации 

обучающихся общеобразовательных организаций Ярославской области разработаны и утверждены: 

Концепция развития системы сопровождения профессионального самоопределения обучающихся 

Ярославской области  

(Приказ ДО ЯО от 22.02.2023 № 101/01-03 «О внесении изменений в приказ ДО ЯО от 30.12.2021 № 

462/01-03) https://resurs-yar.ru/upload/medialibrary/6b2/rkozhlnmv61f3oshbawst5l18a4z61ct.pdf)  

 

Положение о мониторинге системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации 

обучающихся общеобразовательных организаций Ярославской области в новой редакции (Приказ 

ДО ЯО от 17.03.2023 № 150/01-03 «О внесении изменений в приказ департамента образования 

Ярославской области от 31.12.2019 № 493/01-03» https://resurs-

yar.ru/upload/medialibrary/e1c/99gko98ycva6mep4277zmtio8e71l8vq.pdf) 

 

ГУ ЯО «Центр профессиональной ориентации и психологической поддержки «Ресурс» 

Мониторинг системы работы по сопровождению профессионального самоопределения и профессиональной ориентации  
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ИСПОЛНЕНИЕ МЕР, МЕРОПРИЯТИЙ, УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ ПО ИТОГАМ МОНИТОРИНГА ЗА 2021 Г. 

Разработана единая модель мониторинга деятельности и достижения показателей в области самоопределения 

и профессиональной ориентации обучающихся. 

 

Мониторинг по самоопределению и профессиональной ориентации включает:  

 мониторинг профессиональных планов (предпочтений), уровня готовности к профессиональному выбору 

старшеклассников, обучающихся в общеобразовательных организациях Ярославской области на уровнях 

ООО (9-е классы) и СОО (11-е классы);  

 

 мониторинг системы работы по сопровождению профессионального самоопределения и профессиональной 

ориентации обучающихся общеобразовательных организаций Ярославской области на уровнях НОО, ООО, 

СОО;  

 

 мониторинг результатов деятельности и эффективности реализуемых мер по созданию условий для 

профессионального становления и трудоустройства выпускников СПО как фактора удовлетворения 

потребностей в кадрах на основе анализа труда региона. 

 

Вопрос о мониторинге системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся 

рассмотрен на заседании Совета (Протокол № 2 от 20.04.2023 https://resurs-

yar.ru/upload/medialibrary/fcb/fd43glf3smglvgtmnkqdu0ki5dz3thm6.PDF). Совет одобрил подход к проведению 

мониторинга, признал особую актуальность системы работы по самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся в условиях социально-экономических преобразований для кадрового обеспечения 

экономики региона.  
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ИСПОЛНЕНИЕ МЕР, МЕРОПРИЯТИЙ, УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ ПО ИТОГАМ МОНИТОРИНГА ЗА 2021 Г. 

01.12.2022 года состоялся семинар-совещание для ответственных за профориентацию обучающихся в МО ЯО 

«Ключевые направления деятельности по профессиональной ориентации обучающихся в 2022-2023 уч.г.». 

(Письмо ДО ЯО от 24.11.2022 ИХ.24-2288/2022 «О семинаре-совещании ответственных за профориентационную 

деятельность в муниципальных образованиях» https://resurs-

yar.ru/upload/medialibrary/1b3/6h8mk0yfni1dxuh6ydecl0plqs74m54a.pdf) 

 

ДО ЯО проведена серия совещаний по вопросам профильного обучения. 

09.06.2023 г. состоялось рабочее совещание по инженерным классам. 

 

В адрес руководителей органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования 

направлено письмо ДО ЯО от 28.07.2022 № ИХ.24-6502/22 «Об использовании лучших практик по профессиональной 

ориентации обучающихся» https://resurs-yar.ru/files/spec/24_6502_22.pdf 

 

Разработан примерный план по планированию профориентационной деятельности в ООО МО на 2022-2023 уч.г. 

(письмо ДО ЯО от 10.10.2022 № ИХ.24-8322022 «О примерном плане деятельности по сопровождению проф. 

самоопределения» https://resurs-yar.ru/upload/medialibrary/419/3sh1gguzm2yafgx6ybwrakwfnxy03oyl.pdf) 

 

Проведена серия семинаров по использованию профориентационных игр «Экономика региона» в образовательном 

процессе. 

Рассмотрение опыта работы по профориентационной работе Тутаевского МР перенесено на декабрь 2023 года. 
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ИСПОЛНЕНИЕ МЕР, МЕРОПРИЯТИЙ, УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ ПО ИТОГАМ МОНИТОРИНГА ЗА 2021 Г. 

Органы местного самоуправления, осуществляющие управление в сфере образования 

Адресные рекомендации  направлены руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования, руководителям общеобразовательных организаций по планированию и 

реализации профориентационной деятельности письмом департамента образования Ярославской области 

от 21.07.2022 № ИХ.24-6264_22 «О результатах мониторинга по самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся» https://resurs-yar.ru/files/spec/doc_sistema/24_6314_22.pdf. 

- Рассмотрены результаты мониторинга. 

- Руководители ОО и ОДО ознакомлены с результатами мониторинга. 

- Руководители, Координаторы и  педагогические работники ОО приняли участие в мероприятиях по 

вопросам самоопределения и профессиональной ориентации обучающихся ОО МО, проводимых ГУ ЯО 

ЦПОиПП «Ресурс» 
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ИСПОЛНЕНИЕ МЕР, МЕРОПРИЯТИЙ, УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ ПО ИТОГАМ МОНИТОРИНГА ЗА 2021 Г. 

Общеобразовательные организации 

Адресные рекомендации  направлены руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования, руководителям общеобразовательных организаций по планированию и 

реализации профориентационной деятельности письмом департамента образования Ярославской области от 

21.07.2022 № ИХ.24-6264_22 «О результатах мониторинга по самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся» https://resurs-yar.ru/files/spec/doc_sistema/24_6314_22.pdf. 

По итогам 2022 года наибольшая доля обучающихся 11-х классов ОО, выбравших для сдачи ГИА по 

образовательным программам СОО учебные предметы, изучавшиеся на углублённом уровне,  

в КГ 1 – 91%, В КГ 2 -52%. Целевое значение показателя (50%) превышено. 

 

По результатам мониторинга 2022 года в КГ 3 и 4 показатели превышены.  

Доля обучающихся 6 – 11-х классов, принявших участие в проекте ранней профориентации «Билет в 

будущее»: КГ 3 – 59%, КГ 4 – 64%.  

Целевое значение показателя – 4% 

Доля обучающихся 1 – 11-х классов, принявших участие в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учётом 

опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ»: КГ 3 – 64%, КГ 4 – 68%.  

Целевое значение показателя (25%) превышено. 

 

В КГ 4 в 96% общеобразовательных организаций по итогам мониторинга 2022 года созданы кабинеты 

профориентации; в 89% ОО МО разработано нормативно-правовое обеспечение профориентационной 

работы. Целевое значение показателей (50%) превышено. 
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https://resurs-yar.ru/files/spec/doc_sistema/24_6314_22.pdf
https://resurs-yar.ru/files/spec/doc_sistema/24_6314_22.pdf


 
 
 

АНАЛИЗ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРИНЯТЫХ МЕР 

В 2022 году в мониторинге приняли участие 330 ОО 19 МО и ГОУ 

КГ ОО Общее кол-во 

обучающихся 

Из них количество обучающихся 

с ОВЗ с инвалидностью 

2021 г. 2022 г. 2021 г. 2022 г. 2021 г. 2022 г. 

КГ 1 Лицеи, гимназии, школы с углублённым 

изучением отдельных предметов 

22 249 21 228 271 181 271 163 

КГ 2 Городские, поселковые и сельские ОО с 

численностью обучающихся более 400 чел. 

138 618 92 613 6 503 4 951 1 093 1 019 

КГ 3 Городские, поселковые и сельские ОО с 

численностью обучающихся от 200 до 400 чел. 

12 049 10 438 1 469 1 395 120 112 

КГ 4 Городские, поселковые и сельские ОО с 

численностью обучающихся менее 200 чел. 

11 302 12 828 1 637 1 897 162 200 

  ИТОГО: 184 218 137 107 9 880  8 424 1 646 1 494 
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Целевое значение показателя превышено: 

 

• по доле обучающихся 6 – 11-х классов, принявших участие в проекте ранней профориентации «Билет в 

будущее»;  

• по доле обучающихся 1 – 11-х классов, принявших участие в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учётом 

опыта цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ»;  

• по доле обучающихся 5 – 9-х классов, 10-11-х классов, в том числе с ОВЗ и инвалидностью, охваченных 

психолого-педагогической поддержкой, консультационной помощью по вопросам профессиональной 

ориентации;  

• по доле обучающихся 6 – 9-х классов, принявших участие в профессиональных пробах, в том числе, по проекту 

ранней профориентации «Билет в будущее»; 

• по доле обучающихся 6 – 9-х классов, 10-11-х классов, ознакомленных  в ходе экскурсий, в том числе, 

виртуальных, видео-экскурсий с деятельностью предприятий и организаций, расположенных на территории 

Ярославской области; 

• по доле обучающихся 11-х классов ОО, выбравших для сдачи ГИА по образовательным программам СОО 

учебные предметы, изучавшиеся на углублённом уровне; 

• по доле выпускников 11-х классов, поступивших в ООВО в соответствии с выбранным профилем; 

• по доле выпускников 11-х классов, поступивших в ООВО своего региона в соответствии с выбранным 

профилем; 

• по доле выпускников 9-х и 11-х классов с ОВЗ и инвалидностью, поступивших в ПОО; 

• по доле выпускников 11-х классов Ярославской области, поступивших в ПОО своего региона 
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Целевые показатели не достигнуты: 

• доля обучающихся 1 – 11-х классов, принявших участие в профориентационных 

мероприятиях – 83%; 

• доля выпускников 11-х классов с ОВЗ и инвалидностью, поступивших в ПОО – 1%; 

• доля выпускников 9-х классов Ярославской области, поступивших в ПОО своего 

региона – 45,9%; 

• доля выпускников 9-х классов, получивших основное общее образование и 

поступивших в ПОО для обучения по профессиям/ специальностям из перечня 

«ТОП-Регион» - 29,8%; 

• доля выпускников 11-х классов, получивших среднее общее образование и 

поступивших в ООВО по направлениям подготовки (направления определяются в 

соответствии с потребностями регионального рынка труда) – 30,7%. 
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АДРЕСНЫЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ МОНИТОРИНГА САМООПРЕДЕЛЕНИЯ И 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ ЯРОСЛАВСКОЙ 

ОБЛАСТИ 

 

1. Департаменту образования Ярославской области 

1.1. Продолжить повышение контрольных цифр приёма в пользу профессий и специальностей «Топ-регион» до уровня 

кадровых потребностей экономики региона. Срок – до мая 2024 года. 

 

2. Государственному учреждению Ярославской области «Центр профессиональной ориентации и 

психологической поддержки «Ресурс»: 

2.1. Подготовить и провести семинар-совещание с руководителями органов местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере образования и с руководителями общеобразовательных организаций по обсуждению 

результатов мониторинга достижения показателей в области самоопределения и профессиональной ориентации 

обучающихся и принимаемых мер по повышению эффективности профориентационной деятельности. Срок – до 01.12.2023 

года. 

2.2. Разработать рекомендации по планированию профориентационной деятельности в ОО МО на 2023-2024 уч.г. Срок 

– до 01.08.2023 года. 

2.3. Включить в план профориентационной деятельности на 2023-2024 уч.г. мероприятия для родителей (законных 

представителей). Срок – до 01.09.2023 года. 

2.4. Организовать работу по тиражированию опыта успешных практик по самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся. Срок – до 01.04.2024 года. 
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3. Руководителям органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере 

образования: 

3.1. Рассмотреть результаты мониторинга системы работы по сопровождению профессионального 

самоопределения и профессиональной ориентации обучающихся ОО ЯО и выработать меры, 

управленческие решения по повышению эффективности профориентационной деятельности. Срок – до 

01.09.2023 года. 

3.2. Ознакомить руководителей общеобразовательных организаций с результатами мониторинга 

системы работы по сопровождению профессионального самоопределения и профессиональной 

ориентации обучающихся общеобразовательных организаций Ярославской области. Срок – до 01.09.2023 

года. 

3.3. Продолжить работу по проработке партнерских моделей взаимодействия по профилям 

технической направленности. Срок – ноябрь 2023 года. 

3.4. Расширить сотрудничество органов местного самоуправления, осуществляющих управление в 

сфере образования с предприятиями, организациями, профессиональными образовательными 

организациями, образовательными организациями высшего образования, заключить (обновить) 

договоры, разработать планы совместной профориентационной деятельности по проведению 

профориентационной работы с общеобразовательными организациями. Срок – в течение года. 
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4. Руководителям общеобразовательных организаций: 

4.1. Ознакомить ответственных за профориентационную и воспитательную работу с результатами 

мониторинга и адресными рекомендациями. Срок – сентябрь 2023 года. 

 

4.2. Руководителям ОО, входящим в кластерную группу 1 (лицеи, гимназии, школы с углублённым 

изучением отдельных предметов), активизировать участие обучающихся в профориентационных 

мероприятиях, в профессиональных пробах, в том числе, по проекту ранней профориентации «Билет в 

будущее». Срок – в течение года. 

 

4.3. Руководителям ОО, входящим в кластерную группу 3 (городские, поселковые и сельские ОО с 

численностью обучающихся от 200 до 400 чел.) и кластерную группу 4 (городские, поселковые и сельские 

ОО с численностью обучающихся менее 200 чел.), активизировать участие обучающихся в 

профориентационных мероприятиях, провести дополнительный анализ результатов профильной подготовки. 

На основе полученных данных провести корректировку профильных классов/групп и механизмов их 

формирования. Срок – до 01.10.2023 года. 

 

4.4. Руководителям ОО, входящим в кластерную группу 4 (городские, поселковые и сельские ОО с 

численностью обучающихся менее 200 чел.), активизировать участие обучающихся в профориентационных 

мероприятиях. Срок – в течение года. 

 

4.5. Использовать в профориентационной деятельности успешные практики общеобразовательных 

организаций области. Срок – в течение учебного года. 
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ДЕПАРТАМЕНТ  
ОБРАЗОВАНИЯ  
ЯРОСЛАВСКОЙ  
ОБЛАСТИ 

 

 

СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ! 
 

 

ГУ ЯО «ЦЕНТР ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ  
И ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ ПОДДЕРЖКИ «РЕСУРС» 

г. Ярославль, проспект Ленина, 13/67 
(4852) 72-74-39, 72-95-00, 72-74-48 

root.resurs@yarregion.ru 
 http://vk.com/prof_resurs https://resurs-yar.ru/  
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