ЗАЯВЛЕНИЕ
на участие  муниципального образовательного учреждения дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов «Информационно-образовательный центр»
в конкурном отборе на присвоение статуса региональной инновационной площадки
1. Сведения об организации-заявителе:

	ПОЛНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ

	Муниципальное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов «Информационно-образовательный центр»

	ПОЛНОЕ НАИМЕНОВАНИЕ УЧРЕДИТЕЛЯ (УЧРЕДИТЕЛЕЙ) ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ

	Тутаевский муниципальный район

	ЮРИДИЧЕСКИЙ АДРЕС ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ

	152300 Ярославская область, г. Тутаев, ул. Розы Люксембург, д. 64а

	ДОЛЖНОСТЬ, ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО РУКОВОДИТЕЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ

	Директор Козина Елена Николаевна

	ТЕЛЕФОН, ФАКС ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ

	(48533)23723

	АДРЕСА ЭЛЕКТРОННОЙ ПОЧТЫ И ОФИЦИАЛЬНОГО САЙТА ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ В

СЕТИ ИНТЕРНЕТ

	tmrimc@mail.ru  сайт http://tmrioc.ts6.ru/ 


2. Опыт проектной деятельности организации-заявителя за последние 5 лет 

	Наименование проекта
	Год реализации
	Виды работ

	Опыт реализации региональных проектов

	«Развитие системы государственно-общественного управления образованием на муниципальном уровне средствами информационно-коммуникационных технологий»
	2009
	Разработка и реализация программы обучения общественных управляющих средствами сайта «Образование и общество»

	«Муниципальная система оценки качества образования»
	2012
	Разработка и внедрение муниципальной системы оценки качества

	«Внедрение метапредметов в образовательный процесс современной школы»
	2013
	Повышение квалификации педагогов, разработка программ метапредметных курсов, освоение и применение технологии сценирования урочных и внеурочных занятий.

	Опыт реализации муниципальных проектов

	Единое информационно-методическое пространство района
	2008-2011
	Разработка и описание модели пространства. Обеспечение открытости пространства: публикация сайтов ИОЦ, РМО, «Образование и общество», учреждений района


3. Сведения о проекте организации-заявителя: 

	НАИМЕНОВАНИЕ ПРОЕКТА, ССЫЛКА НА ПОСВЯЩЕННЫЙ ПРОЕКТУ РАЗДЕЛ ОФИЦИАЛЬНОГО САЙТА ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ В СЕТИ ИНТЕРНЕТ

	Общественная экспертиза качества услуг, предоставляемых жителям муниципального района образовательными организациями http://tmrioc.ts6.ru/p103aa1.html 

	ЗАДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ (РЕГИОНАЛЬНОЙ) ПОЛИТИКИ В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ, СФОРМУЛИРОВАННЫЕ В ОСНОВОПОЛАГАЮЩИХ ДОКУМЕНТАХ, НА РЕШЕНИЕ КОТОРЫХ НАПРАВЛЕН ПРОЕКТ ОРГАНИЗАЦИИ-ЗАЯВИТЕЛЯ (вставить цитату из документа)

	· Достижение во всех субъектах Российской Федерации стратегических ориентиров национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» (Федеральная целевая программа развития образования на 2011-2015 годы) «Стратегической целью государственной политики в области образования является повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина. Реализация этой цели предполагает решение следующих приоритетных задач: формирование механизмов оценки качества и востребованности образовательных услуг с участием потребителей».
· Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы «Задачи программы : (1) формирование гибкой, подотчетной обществу системы непрерывного образования, развивающей человеческий потенциал, обеспечивающей текущие и перспективные потребности социально-экономического развития Российской Федерации; (4) создание современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия.  Реализация задачи (4) предусматривает разработку и внедрение национальной системы оценки качества образования, мониторинговых исследований в образовании, развитие участия в международных сопоставительных исследованиях качества образования и создание инфраструктуры по выработке решений по повышению качества образования на основе результатов участия, расширение участия работодателей и общественности в оценке качества образования.»
· ПЛАН мероприятий («дорожная карта») по повышению эффективности и качества образовательных услуг в Ярославской области (Утвержден Постановлением Правительства области от 21.08.2013 № 1090-п) «Изменения в дошкольном образовании, направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту.1. Основные направления:  разработку и внедрение системы оценки качества дошкольного образования.»

	КРАТКОЕ ОБОСНОВАНИЕ АКТУАЛЬНОСТИ И ИННОВАЦИОННОСТИ ПРОЕКТА

	Открытость образовательных учреждений как способность улавливать и учитывать изменения внешней среды в целях собственного развития и прозрачность как важнейшее условие общественного участия в управлении (контроле качества образования) и сотрудничества школы с учреждениями и организациями стали ведущими ориентирами развития государственно-общественного управления в системе образования Тутаевского муниципального района. Сегодня в нашем  районе функционируют 18 советов  (во всех средних школах, в 3-х дошкольных образовательных учреждениях  и 2-х учреждениях дополнительного образования детей, а также  Управляющий совет системы образования Тутаевского МР). Развёрнута широкомасштабная предвыборная кампания в малокомплектных сельских школах района. 
Управляющим советам учреждений   удалось существенно продвинуться от вопросов простого финансового участия общественности до реального включения  общественности в управление образовательным учреждением. Сегодня общественные управляющие участвуют в  оценке отдельных направлений деятельности образовательных учреждений: качества питания, состояния охраны труда и техники безопасности в ОУ, образовательных программ школ. Предлагаемый инновационный проект разработан в логике развития государственно-общественного управления в системе образования Тутаевского муниципального района и должен рассматриваться в аспекте преемственности с ранее реализованными в 2009 году в статусе РИП инновационными проектами: «Развитие системы государственно-общественного управления образованием на муниципальном уровне средствами информационно-коммуникационных технологий» (2009 г.), «Муниципальная система оценки качества образования»(2012 г.)
     В 2010 году на базе Тутаевского муниципального района создан Региональный  ресурсный центр  федеральной сети участников органов государственно-общественного управления (ФСУ ГОУО), информационного и консультационного сопровождения их деятельности. В рамках работы ресурсного центра  была сформирована региональная группа тьюторов (25 человек, в том числе 10 специалистов Тутаевского МР), а затем организовано обучение  157 общественных управляющих муниципальных районов области по программе, разработанной Институтом развития государственно-общественного управления образованием. Коллегам из муниципальных районов области оказывалась консультативная и методическая помощь по различным вопросам. Создан и функционирует сайт «Образование и общество» http://ioc-tmr.edu.yar.ru/, который отражает работу Управляющих советов, становится площадкой для обсуждения с общественностью актуальных для нас вопросов. На сайте размещены материалы по вопросам государственно–общественного управления образованием, которые можно использовать для  самостоятельного изучения. Опыт района по развитию ГОУ образованием был представлен на курсах повышения квалификации руководителей учреждений дополнительного образования  Российской федерации (октябрь 2010 г.), а также  на региональных, межрегиональных и федеральных конференциях, в публикациях  регионального и федерального уровней. 
     В настоящее время в Тутаевском МР реализуется программа  повышения компетентностей общественных управляющих в вопросах управления образовательной организацией в финансово-экономическом и правовом аспектах.  Первый блок программы рассчитан на 36 часов, его содержание отражает основные законодательные аспекты , в т.ч. Закона № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Наряду с аудиторными занятиями предусмотрены оргдеятельностные игры, консультирование (в т.ч. дистанционное), практическая работа с документацией и др. практико-ориентированные формы обучения. В числе преподавателей - заместитель директора и юрисконсульт Департамента образования, методисты МОУ ДПО «Информационно-образовательный центр», заместитель главного бухгалтера централизованной бухгалтерии, руководители ОУ, представители Управляющих советов.
Поступательное развитие государственно-общественного управления в системе образования Тутаевского муниципального района на данном этапе в полной мере располагает предпосылками для дальнейшего сотрудничества Управляющего совета СО ТМР, Департамента образования АТМР, методической службы района с заинтересованными парнёрами в региональной системе образования по организационно-методическим вопросам повышения компетентностей общественных управляющих, общественной экспертизы и сертификации качества деятельности образовательных организаций. Общественную  экспертизу в системе образования мы рассматриваем как  механизм оценки или выявления проблемных зон и зон развития образовательного учреждения группой общественных экспертов, позволяющий выработать конкретные предложения об улучшении деятельности образовательных организаций.

	СРОК РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

	 3 года (2014 – 2016 годы)

	КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ ОЖИДАЕМЫХ ПРОДУКТОВ ПРОЕКТА

	· Пакет нормативных документов: регламент проведения общественной экспертизы (ОЭ) в муниципальной системе образования, типовой договор о проведении ОЭ, форма технического задания на проведение ОЭ, форма экспертного заключения, критерии для проведения ОЭ.
· Программа ШОЭ (Школы общественных экспертов) в муниципальной системе образования и методические рекомендации по её использованию.
· Муниципальная программа общественной сертификации образовательных организаций «Общественное признание».
· Реальные образцы общественной экспертизы и общественной сертификации в сфере образования.
· Программа стажировки общественных управляющих из образовательных организаций региона на базе учреждений РИП

	ОЖИДАЕМЫЕ ЭФФЕКТЫ ПРОЕКТА ДЛЯ РЕГИОНАЛЬНОЙ (МУНИЦИПАЛЬНОЙ) СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

	Развитие государственно-общественного управления для решения вопросов повышения качества образовательных услуг и привлечения общественности к управлению образованием.

	ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ПРОЕКТА

	Реализация программ общественной сертификации качества деятельности образовательных учреждений и педагогических работников

	ОСНОВНЫЕ ПОДХОДЫ К ОЦЕНКЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОЕКТА

	1. Удовлетворённость всех участников проекта и жителей муниципального района  - получателей услуг образовательных организаций.
2. Увеличение количества участников проекта

3. Востребованность инновационных продуктов другими муниципальными районами

	ОСНОВНЫЕ ПОТРЕБИТЕЛИ (ОРГАНИЗАЦИИ, ГРУППЫ ГРАЖДАН) РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОЕКТА

	Муниципальные системы образования – воспроизведение инновационного опыта ОЭ 
Управляющие советы ОУ ЯО – стажировка общественных экспертов

	ОРГАНИЗАЦИИ - СОИСПОЛНИТЕЛИ ПРОЕКТА (при наличии, с указанием их функций)

	· муниципальное образовательное учреждение лицей №1. 152300, Ярославская обл., г. Тутаев, проспект 50-летия Победы, 23. Тел. (48533)2-36-66. Адрес электронной почты (Е-mail) liceym@yandex.ru. Директор: Шинкевич Наталья Васильевна. Функция: разработка и апробация  программы общественной экспертизы в рамках МСОКО. 
· муниципальное образовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 3. 152300, Ярославская обл., Тутаев, пр-т 50-летия Победы, д.32. Тел. (48533)2-08-61. Адрес электронной почты (Е-mail) schol31@yandex.ru. Директор: Грачева Наталья Алексеевна. Функция: разработка и апробация  программы общественной экспертизы по отдельным направлениям.
· муниципальное образовательное  учреждение средняя общеобразовательная школа № 6. 152300, Ярославская обл., г. Тутаев, ул. Моторостроителей, д.54 Тел. (48533)7-01-17. Адрес электронной почты (Е-mail) book@yaroslavl.ru. Директор: Манокина Елена Викторовна. Функция: разработка и апробация  программы общественной экспертизы по отдельным направлениям.
· ГОАУ ЯО Институт развития образования, г. Ярославль, ул. Богдановича, 16. Тел. (4852) 21-06-83 Адрес электронной почты (Е-mail) rcnit@iro.yar.ru  Ректор: Степанова Елена Олеговна. Функция: консультационное сопровождение инновационного проекта.



4.   Ресурсное обеспечение проекта, в том числе;

	КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОЕКТА 

	No п/п


	Ф.И.О. сотрудника

Должность, ученая степень, ученое звание  (при наличии) 
	Наименование

проектов, выполняемых при участии специалиста

в течение последних 5 л.
	Функционал

специалиста

в проекте организации-заявителя

	1.
	Козина Елена Николаевна, директор МОУ ДПО ИОЦ
	РИП 2009 «Развитие системы государственно-общественного управления образованием на муниципальном уровне средствами информационно-коммуникационных технологий»
РИП 2012 «Муниципальная система оценки качества образования»
РИП 2013 «Внедрение метапредметов в образовательный процесс современной школы»
	Руководитель
Руководитель

Руководитель

	2.
	Иванова Ольга Николаевна,
директор Департамента образования Администрации Тутаевского муниципального района
	РИП 2009 «Развитие системы государственно-общественного управления образованием на муниципальном уровне средствами информационно-коммуникационных технологий»
РИП 2012 «Муниципальная система оценки качества образования»
	Консультант
Консультант

	3. 
	Ягодкина Ольга Константиновна, методист МОУ ДПО ИОЦ, к.п.н.
	РИП 2012 «Создание образовательной среды для детей с СРПР в образовательном учреждении»
РИП 2013 «Внедрение метапредметов в образовательный процесс современной школы»
	Руководитель

Координатор, методический консультант

	5.
	Шинкевич Наталья Васильевна, директор лицея №1
	РИП 2012, 2013 «Центр дистанционной поддержки обучающихся как ресурс развития сетевого взаимодействия  ОУ»
РИП 2013 «Внедрение метапредметов в образовательный процесс современной школы»
	Руководитель

Руководитель единичного проекта

	6. 
	Манокина Елена Викторовна, директор СОШ №6
	РИП 2012 «Центр дистанционной поддержки обучающихся как ресурс развития сетевого взаимодействия  ОУ»

РИП 2013 «Внедрение метапредметов в образовательный процесс современной школы»

	Руководитель
Руководитель единичного проекта

	7. 
	Грачева Наталья Алексеевна, директор СОШ №3
	РИП 2013 «Создание школьного центра ЗОЖ как фактора развития муниципального здоровьесберегающего пространства»
РИП 2013 «Внедрение метапредметов в образовательный процесс современной школы»


	Руководитель
Руководитель единичного проекта

	НОРМАТИВНОЕ ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОЕКТА

	No

п/п


	Наименование нормативного

правового акта 
	Краткое обоснование включения нормативного правового акта в нормативное правовое обеспечение проекта

	1.
	Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
	Определяет основные цели и общий порядок проведения независимой оценки качества образования (ст. 95), общественной аккредитации образовательных организаций (ст.96), компетенцию образовательного учреждения по обеспечению функционирования системы внутреннего мониторинга качества образования, общие требования к организации образовательного процесса.

	2.
	Распоряжение Правительства РФ от 22.11.2012 № 2148 –р «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы
	Ориентирует на развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования посредством включения потребителей образовательных услуг в оценку деятельности системы образования через развитие механизмов внешней оценки качества образования и государственно-общественного управления. 



	ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОЕКТА

	No

п/п
	Источники финансирования
	Объемы финансирования и направления расходов (по годам)



	
	
	2014
	2015
	2016

	
	- Субсидия на реализацию проекта

- Средства в рамках муниципального задания
	100 тыс. руб.

50 тыс. руб.

ФОТ разработчиков инновационных продуктов, преподавателей ШОЭ, канцелярские расходы в ШОЭ
	100 тыс. руб.
50 тыс. руб.

ФОТ разработчиков инновационных продуктов, проведение семинаров, издательская деятельность
	100 тыс. руб.
50 тыс. руб.

ФОТ преподавателей стажировочной площадки, проведение региональной конференции, издательская деятельность


5. Алгоритм реализации проекта (дорожная карта)

	№ п/п
	3адача
	События 


	Сроки реализации
	Конечные продукты 

деятельности субъектов проекта

	ЭТАП 1. (разработки инновационных продуктов 2014 -2015 г.г.)

	1.
	Подготовить пилотную группу общественных управляющих к экспертной деятельности в сфере образования 
	 Разработка программы ШОЭ (Школы общественных экспертов)
	Март 2014
	Программа ШОЭ (Школы общественных экспертов)

Методические рекомендации по организации курсов повышения компетентностей общественных управляющих в вопросах управления образовательной организацией в финансово-экономическом и правовом аспектах.



	
	
	 Обсуждение на заседании УС СО ТМР, на коллегии при Департаменте образования АТМР программы ШОЭ
	Апрель 2014
	

	
	
	 Утверждение программы ШОЭ
	Апрель 2014
	

	
	
	 Формирование пилотной группы общественных экспертов
	Май 2014
	

	
	
	Образовательная сессия в ШОЭ
	Сентябрь – ноябрь 2014
	

	
	
	Практико-аналитическая сессия в ШОЭ
	Декабрь 2014
	

	
	
	Разработка методических рекомендаций по организации курсов повышения  компетентностей общественных управляющих в вопросах управления образовательной организацией в финансово-экономическом и правовом аспектах.
	Январь-февраль 2015
	

	2.
	Разработать пакет нормативных документов по организации и проведению общественной экспертизы (ОЭ) в муниципальной системе образования
	 Формирование творческой группы по разработке нормативной документации ОЭ
	Март 2014
	Пакет нормативных документов:

- регламент проведения общественной экспертизы (ОЭ) в муниципальной системе образования;

- типовой договор о проведении ОЭ; - форма технического задания на проведение ОЭ;

- форма экспертного заключения

- критерии для проведения ОЭ

	
	
	 Деятельность творческой группы по разработке нормативной документации ОЭ
	Апрель –июнь 2014
	

	
	
	 Обсуждение на заседании УС СО Тутаевского муниципального района, на коллегии при Департаменте образования АТМР пакета документов ОЭ


	Сентябрь – октябрь 2014
	

	
	
	 Утверждение пакета документов ОЭ
	Октябрь 2014
	

	3.
	Разработать  программы ОЭ в школах – участницах РИП
	Оргдеятельностная игра для административных команд школ-участниц РИП «Общественная экспертиза в МСОКО (муниципальной системе оценки качества образования)»
	Апрель 2014
	Единичные инновационные проекты школ – участниц РИП, включающие программы ОЭ

	
	
	Разработка единичных проектов школ-участниц РИП «Общественная экспертиза качества услуг, предоставляемых жителям муниципального района образовательными организациями»
	Апрель 2014
	

	4.
	Создать  образцы общественной экспертизы    качества  услуг, предоставляемых жителям муниципального района образовательными организациями    
	Порождение инновационного опыта реализации единичных проектов школ-участниц РИП «Общественная экспертиза качества услуг, предоставляемых жителям муниципального района образовательными организациями» в части первичной апробации программ ОЭ и пакета нормативных документов
	Май  – декабрь 2014
	Методические рекомендации по организации общественной экспертизы в муниципальной системе образования

	
	
	Рефлексивный семинар для административных команд школ – участниц РИП и пилотной группы общественных экспертов по итогам первичной апробации программ ОЭ и пакета нормативных документов
	Январь 2015
	

	
	
	Оформление рабочих материалов рефлексивного семинара для методических рекомендаций по организации общественной экспертизы в муниципальной системе образования
	Февраль 2015
	

	
	
	Корректировка программ ОЭ
	Март 2015
	

	
	
	Подготовка методических рекомендаций по организации общественной экспертизы в муниципальной системе образования.
	Апрель 2015
	

	ЭТАП 2. (внедрения инновационных продуктов 2015-2016 годы)

	1.
	Спроектировать и подготовить условия для внедрения инновационных продуктов, подготовка субъектов-пользователей
	Наращивание практики экспертной деятельности пилотной группой общественных экспертов в процессе реализации единичных проектов школ – участниц РИП
	2015 год
	Муниципальная программа 

общественной сертификации образовательных организаций «Общественное признание»

	
	
	Семинары, конференции, открытые заседания УС, демонстрирующие инновационную практику
	В течение всего периода
	

	
	
	Разработка муниципальной программы  общественной сертификации образовательных организаций «Общественное признание»
	До 1 марта 2015 года
	

	2.
	Внедрить инновационные

продукты  на муниципальном и региональном уровнях
	Планомерная реализация 

муниципальной программы  общественной сертификации образовательных организаций «Общественное признание»
	С 1 марта 2015 г.
	Программы стажировки общественных экспертов из других муниципальных районов на базе ТМР

	
	
	Разработка программы стажировки общественных экспертов из других муниципальных районов на базе ТМР
	До 1 июня 2015 г.
	

	
	
	Реализация программы стажировки общественных экспертов из других муниципальных районов на базе ТМР с дистанционной поддержкой стажёров.
	Сентябрь 2015 г. – июнь 2016 г.
	

	3.
	Организовать оценку эффективности проекта на уровне инновационной сети и на уровне учреждений РИП
	Проведение ежегодных срезов по качеству  услуг в школах - участницах РИП и в контрольной группе образовательных организаций.
	Октябрь 2015 г, ноябрь 2016 г
	Отчётно-аналитическая документация

Сборник материалов конференции

	
	
	Региональная научно – практическая конференция  «Общественная экспертиза и сертификация в системе образования муниципального и регионального уровня: опыт и перспективы»
	Декабрь 2016 г.
	


Директор                                            

МОУ ДПО «Информационно-образовательный центр»                                        Е.Н. Козина

