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МАЛАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ №. 5 Профессиональный рост работников среднего профессионального образования: 
пространство развития  

О практике работы государственного   автономного учреждения 
дополнительного профессионального образования «Институт развития 

образования» по сопровождению профессионального роста работников 
профессиональных образовательных организаций Ярославской области 
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Цели сопровождения профессионального роста педагогических работников 
ПОО 

удовлетворение 
потребности 
педагогических 
работников ПОО в 
повышении 
квалификации на основе 
приобретения 
современных и 
актуальных знаний, 
освоения новых и лучших 
практик и демонстрации 
собственных достижений  

удовлетворение 
потребности ПОО в 
росте 
профессионализма их 
работников на основе 
комплексного 
повышения 
квалификации  и 
участия в повышении 
результативности 
образовательного 
процесса 

удовлетворение 
потребности органов 
управления 
образованием в решении 
актуальных задач 
развития образования в 
регионе (реализация 
национальных проектов 
и других приоритетных 
направлений развития 
образования) 
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Модель комплексного обеспечения основных направлений 
профессионального роста руководящих и педагогических работников 

Новые и актуализированные направления деятельности органов 
повышения квалификации (институтов развития образования) 

Содействие  в самообразовании работников СПО (информальное 
образование) на основе использования социальных сетей (Вконтакте, Wiki и 
др.) 

Необходимость переформатирования программ повышения квалификации на 
дистанционные формы  с учетом выявленных дефицитов работников 
профессиональных образовательных организаций 

Поиск оптимальных форм организации практико-ориентированного 
образовательного процесса, прежде всего через стажировки 

Повышение роли профессиональных сообществ для обмена новыми и 
лучшими практиками 

Развитие проектной деятельности и вовлечение в неё работников 
профессиональных образовательных организаций 

Изменение формата издательской деятельности, прежде всего через 
публикацию  достижений, новых и лучших практик  образовательных 
организаций и их работников 

Организация и поддержка конкурсного движения как для отдельных 
работников, так и для профессиональных образовательных организаций в 
целях демонстрации их достижений 

Усиление мониторинговой и  исследовательской деятельности 
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Центр развития профессионального образования ГАУ ДПО ЯО ИРО 
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Приоритетные направления развития профессионального роста работников СПО 
Ярославской области 

Практико-ориентированное повышение квалификации работников СПО   с учетом преодоления их 

профессиональных дефицитов 

Сопровождение практико-ориентированных программ дуального обучения и программ, реализуемых в 

сетевой форме 

Поддержка конкурсного и экспертного движения в среднем профессиональном образовании как 

условие развития педагога профессиональной образовательной организации 

Сопровождение актуальных направлений реализации приоритетных национальных проектов в части 

относящейся к развитию среднего профессионального образования 

Выявление и анализ проблемных зон развития среднего профессионального образования в регионе  на 

основе комплексной системы мониторингов 
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Повышение квалификации педагогических работников в рамках формального и 
информального образовательного процесса 

В 2021 году ЦРПО реализовал для работников 
профессиональных образовательных 
организаций Ярославской области: 

 13 программ повышения квалификации, в 
том числе 7 с дистанционными формами 
обучения; 

 18  информационно – и учебно-
методических семинаров по актуальным 
вопросам развития профессионального 
образования 

 
 

 

В 2022 году ЦРПО предлагает  для работников 
профессиональных образовательных 
организаций Ярославской области: 

 12 программ повышения квалификации, в 
том числе по обучению одну по обучению  
дистанционному обучению; 

 8  вебинаров по актуальным вопросам 

 8 информационно – и учебно-
методических семинаров по актуальным 
вопросам развития профессионального 
образования 
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Программы повышения квалификации, планируемые ЦРПО на 2022г 

№п/п Название ППК Кол-во час. Сроки 

1  Профессионально-педагогическая компетентность мастера 

производственного обучения 

56час 3 кв. - сентябрь 

2  Организация проектной и исследовательской деятельности студентов СПО 36 час. 1 кв. - март 

3  Проектирование программ профессионального обучения на основе 

профессионального стандарта  

24 час. 2 кв. - февраль 

4  Методическое обеспечение процесса практического обучения 42 час 4 кв. - октябрь 
5  Развитие методической компетентности педагогических работников ПОО 

  

36 час. 1 кв. - февраль 

 6 ППК «Технологии формирования мотивации к учебной деятельности 

обучающихся ПОО» 

20 час 4 кв. - декабрь 

7  ППК «Профессиональное развитие педагогов СПО, ориентированных на 1-ю 

и высшую квалификационные категории» 

36 часов 4 кв. - ноябрь 

8  Разработка и внедрение методики преподавания дисциплин естественно-

научного цикла с учетом интенсивного обучения 

52 час 3 кв. - сентябрь 

9  Формирование профессиональной культуры молодого специалиста 36 час 2 кв. –май  

10  Организация наставничества в СПО 36 час 2 кв. - апрель 
11  Повышение эффективности деятельности ПОО на основе мотивирующего 

мониторинга 

36 час. 2 кв. - май 

12  Реализация основной профессиональной образовательной программы  с 

использованием  электронного обучения  и дистанционных 

образовательных технологий  

36 1 кв. - январь 

  ИТОГО час.   
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Проектная деятельность и базовые площадки 

В 2021 году ЦРПО сопровождал: 

 один федеральный проект 

 6 региональных проектов; 

 12  базовых площадок по приоритетным 
направлениям развития 
профессионального образования 

 
 

 

В 2022 году ЦРПО планирует сопровождать: 

 2 федеральных проекта; 

 3  региональных проекта по актуальным 
вопросам 

 
Новым форматом деятельности ЦРПО станет 
конкурсный отбор на получение статуса 
базовой площадки, в котором смогут 
участвовать все ПОО области 
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В 2022 году ЦРПО планирует изменить работу 
профессиональных сообществ: 

 Провести педагогические чтения работников ПОО ЯО 
по теме: «Использование инновационных форм 
оценивания для формирования образовательного 
результата» 

 организовать сообщество ПОО, реализующих 
программы практико-ориентированного (дуального) 
обучения 

 организовать работу работников ПОО по сетевым 
объединениям 

 
 

 

Работа профессиональных сообществ 

В 2021 г. ЦРПО  сопровождал: 
 7 учебно-методических объединений 
педагогических работников 
профессионального цикла, 
сформированных  по укрупненным группам 
профессий/специальностей; 
 5 УМО преподавателей 
общеобразовательных дисциплин, 
сформированных в соответствии с 
предметными областями ФГОС СОО; 
 4 областных методических 
объединений руководящих работников 
профессиональных образовательных 
организаций, организующих различные 
направления деятельности 
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В 2022 году ЦРПО планируется: 

Региональный этап Всероссийского конкурса 
«Мастер года» среди мастеров производственного 
обучения 

Областной фестиваль молодых педагогов 
профессиональных образовательных организаций 

Областной конкурс ПОО ЯО на лучшее 
воспитательное мероприятие профессиональной 
направленности 

 
 

 

Сопровождение конкурсного движения 

В 2021 г. ЦРПО  сопровождал: 

Региональный этап Всероссийского конкурса 
«Мастер года» среди мастеров 
производственного обучения 

Региональный конкурс  лучших практик 
взаимодействия образовательных организаций 
и предприятий в рамках организации практико-
ориентированного (дуального) обучения 

Региональный конкурс на лучший проект 
воспитательной деятельности в 
профессиональной образовательной 
организации Ярославской области  
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В 2022 году ЦРПО планируется: 

 

Проведение 11 мониторингов, в том числе  
введение в действие актуализированных 
показателей оценки эффективности деятельности 
ПОО ЯО на основе показателей мотивирующего 
мониторинга 

 

 
 

 

Мониторинги  

В 2021 г. ЦРПО  осуществлял : 
 10 мониторингов по различным 

направлениям деятельности ПОО ЯО 
 одно исследование профессиональных 

дефицитов педагогических работников 
ПОО ЯО 

 
В 2021 г. осуществлена разработка и апробация  
актуализированных показателей оценки эффективности 
деятельности ПОО ЯО на основе показателей 
мотивирующего мониторинга 
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Участие ПОО ЯО и их работников в деятельности центра развития профессионального 
образования 

Количество работников ПОО ЯО, принявших участие в работе профессиональных 

сообществ - 1430 чел. 

 

Количество работников ПОО ЯО, повысивших квалификацию в рамках  программ ДПО, 

реализуемых ЦРПО  - 297 чел. 
 

Количество ПОО ЯО,  принявших участие в деятельности ЦРПО по различным 

направлениям – 30  
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Контактная информация: 
Россия г. Ярославль, ул. Богдановича, 16 

Тел.: +7 (4852) 23-06-82  
Сайт: www.iro.yar.ru 

E-mail: rectorat@iro.yar.ru  

Спасибо за внимание!  

http://www.iro.yar.ru/
mailto:rectorat@iro.yar.ru

