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Проект
создания ресурсного центра региональной сети школьных
информационно-библиотечных центров
на базе образовательной организации
_____________________________________________________________
Название образовательной организации

Курсивом даны комментарии для исполнителей
	1. Замысел проекта

	Ключевая идея(и)
	Заявить направление(я).
Ресурсный центр (далее – РЦ) по реализации какого (каких)-либо актуального(ых) направления(ий) развития РСО (распространению эффективного педагогического опыта).


	Спектр реализуемых РЦ услуг
	Конкретизируются услуги.

Указываются основные организационные формы деятельности.


	Потенциальные клиенты (целевая аудитория) и масштаб охвата
	

	Формат взаимоотношений с клиентами
	Т.е., как будут строиться и чем регламентироваться взаимоотношения.


	Ресурсная обеспеченность функционирования РЦ
	Ресурсы, которые необходимо иметь в РЦ, чтобы в полном объеме и на достаточно высоком уровне оказывать услуги.

	2. Аналитическое обоснование реализации проекта

	Востребованность услуг ОО
	Выводы о востребованности могут подтверждаться результатами опросов, анализом работы фокус-групп, анализом профессиональных дефицитов возможных клиентов в контексте реализации ФГОС, возможностей удовлетворения определенного спектра потребностей участников образовательного процесса и т.п.

Можно отразить имеющийся опыт распространения эффективных практик (мероприятия и др.) на уровне образовательного округа (группа ОО), муниципального района (города), межмуниципальном (несколько МР).

	Наличие у ОО ресурсов достаточных для реализации проекта
	Ресурсы, которыми ОО обладает на момент инициации проекта.
Материально-технические, кадровые, методические, информационные ресурсы и т.д.

Материально-техническая база
В обязательном порядке необходимо отразить информацию:
· Общая площадь помещений, относящихся к информационно-библиотечному центру
· в том числе площадь читального зала (если он не совмещен с абонементом)
· в том числе площадь книгохранилища
· в том числе площадь помещения для обслуживания читателей
· в том числе площадь других специализированных помещений (указать каких)
· Какие зоны существуют в информационно-образовательном центре
· Какие из существующих зон выделены как отдельное помещение (или как зона в помещении)
(Зона длительного абонемента, зона абонемента открытого доступа, 
зона для самостоятельной работы посетителей с ресурсами; зона для коллективной работы; презентационная зона; рекреационная зона)
· Какие зоны охвачены сетью Wi-Fi
· Какое мобильное оборудование есть в зонах, в том числе трансформируемое
(выставочные стеллажи или другое выставочное оборудование, столы-трансформеры, складные столы, встраиваемые посадочные места, паллетируемые стулья, кресла на роликах, флипчарты, магнитные маркерные доски и т.д.)
· Какое компьютерное оборудование есть в информационно-образовательном центре, в том числе количество компьютеров для работы сотрудников и для непосредственного доступа посетителей
· Какое оборудование, программное обеспечение, позволяющие проводить видеоконференции (вебинары), осуществлять дистанционное обучение, есть в ОО

Кадровое обеспечение
В обязательном порядке необходимо отразить информацию об уровне ИКТ-компетентности педагогического коллектива организации (педагогов-библиотекарей, большинства педагогов организации); об опыте педагогов организации по использованию ИКТ в образовательном процессе, в реализации сетевых образовательных проектов; о наличии педагогов, готовых работать в режиме «сетевого» специалиста (имеющих достаточный уровень умений (навыков) работы в сети Интернет).

Опыт работы педагогов организации по заявленному(ым) направлению(ям)
В том числе, представить информацию, демонстрирующую участие информационно-библиотечного центра как обязательного компонента образовательного и воспитательного процесса, интеграцию информационно-библиотечного центра в образовательное пространство организации, включенность в реализацию ООП, образовательные проекты организации.

Информационно-методическая база
Наличие методических разработок, диагностических материалов, информационных ресурсов и т.п.
Наличие организованного образовательного пространства в сети Интернет (например, различных виртуальных образовательных площадок).

	Наличие у ОО опыта участия в реализации проектов
	Проекты муниципального, регионального, федерального уровней; указать проекты за последние 3 года.


	3. Цель и прогнозируемые результаты проекта

	Цель проекта
	Указывается конкретная цель проекта, которая разбивается на задачи.


	Задачи проекта
	

	Результаты проекта
	Результаты проекта должны быть конкретными.




4. Риски, ограничения и меры по предупреждению и сглаживанию их отрицательного воздействия
Данный раздел можно представить в форме таблицы
	№
	Риски и ограничения
	Меры по предупреждению и сглаживанию отрицательного воздействия

	
	
	

	
	
	


5. План выполнения работ 
Планирование может быть представлено в виде графика Ганта или в форме таблицы, представленной ниже.
План должен быть конкретным и детализировать шаги по достижению желаемого результата.

Необходимо отразить мероприятия, связанные с развитием зон информационно-библиотечного центра организации (созданием новых, расширением и модернизацией существующих зон согласно современным требованиям к пространству и дизайну информационно-библиотечного центра, техническому оснащению зон). 

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ожидаемый результат
	Индикаторы достижения ожидаемого результата
	Ответственные 
	Финансирование[footnoteRef:1] [1:  Указывается стоимость работ по реализации каждой задачи] 


	
	
	начало
	окончание
	
	
	
	

	1. Задача
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Задача
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


6. Предварительная смета предполагаемых расходов
Данный раздел должен формировать общее представление о расходовании средств гранта.
	№
	Работы[footnoteRef:2] [2:  Указываются по задачам] 

	Стоимость работ
	Расход средств
	[bookmark: _GoBack]Источник финансирования

	
	
	
	2017
	Бюджет ОО
	Средства гранта

	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	
	
	
	


7. Критерии успешности реализации проекта
Например,
· Востребованность услуг РЦ
· Реализация проекта в установленные сроки и в рамках запланированных расходов
· Признание клиентами организации как ресурсного центра по заявленному(ым) направлению(ям)

8. Особенности управления проектом
Распределение обязанностей ответственных лиц и контроль за реализацией проекта.




