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Организация массового 
обучения с использованием 
дистанционных технологий: 

опыт Ярославского 
градостроительного колледжа

Implementation of Mass Training 
with Distance Technologies: 
Experience of the Yaroslavl Urban 
Planning College

Массовое удаленное обучение 2020 г., 
реакция на это образовательной среды, не-
сомненно, заслуживают самого тщательно-
го анализа, исследования.  В статье пред-
лагается рассмотреть общую ситуацию 
через призму частного случая: на примере 
Ярославского градостроительного кол- 
леджа. Показана степень готовности учре-
ждения, проанализированы ее причины, 
приведены данные опроса педагогического 
коллектива и студентов, раскрыты особен-
ности дистанционного обучения в коллед-
же, почёркнута роль руководителя, отмече-
ны возможные последствия.
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Mass distance learning in 2020, the re-
action of educational environment to it, un-
doubtedly, deserves the most detailed analy-
sis, research. The article suggests considering 
the general situation in terms of a particular 
case: the example of the Yaroslavl Urban 
Planning College. It demonstrates the degree 
of readiness of the institution, analyzes its 
causes, provides data on the survey among 
the teaching staff and students, shows specific 
features of distance learning in the college, 
highlights the leader’s role, emphasizes pos-
sible consequences.
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