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ЦОПП ЯО - координатор работы по обеспечению синхронизации 
кадровой потребности предприятий ОПК и ресурсов СПО  
(приказ министерства образования Ярославской области  

«О назначении координатора» №01-03/370 от 04.09.2023) 

ЦОПП ЯО - координатор работы по обеспечению синхронизации 
кадровой потребности предприятий ОПК и ресурсов СПО 

1. Взаимодействие с ЦОПП Белгородской области. 
2. Взаимодействие с ЦК ПОО по вопросам маршрутизации и 

трудоустройства студентов и выпускников на предприятия ОПК 
региона. 

3. Актуализация кадровой потребности в ОПК (по данным ЕЦП 
«Работа в России»). 

4. Информирование ЦК ПОО об актуальных вакансиях предприятий 
ОПК. 

5. Проведение еженедельного мониторинга закрытия потребностей 
предприятий ОПК региона обучающимися и выпускниками ПОО 
области. 

6. Взаимодействие между оборонным комплексом и учреждениями 
среднего профессионального образования для подготовки 
квалифицированных кадров. 



Федеральный кадровый центр ОПК (ФКЦ ОПК) создан в соответствии с распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 2 июля 2015 года № 1258-р приказом Минпромторга России от 30 июля 2015 г. № 

2183. 

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ КАДРОВЫЙ ЦЕНТР ОБОРОННО-
ПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА (ФКЦ ОПК) 

https://fkc-opk.ru/ 

Цели создания ФКЦ ОПК: 

 информационно-аналитическая поддержка принятия федеральными 

органами исполнительной власти управленческих решений в развитии 

кадрового потенциала ОПК; 

 обеспечение координации деятельности организаций ОПК при организации 

целевой подготовки квалифицированных специалистов в рамках 

государственного плана; 

 повышение оперативности и достоверности информации о текущем 

состоянии и перспективах развития кадрового потенциала предприятий 

ОПК; 

 устранение межведомственной разобщенности информационных систем 

кадрового мониторинга; 

 формирование системных инструментов многоуровневого непрерывного 

образования в ОПК. 

На базе информационных ресурсов ФКЦ ОПК создан электронный сервис, который обеспечивает 

взаимодействие с кадровыми службами организаций ОПК студентов, желающих заключить договор о 

целевом обучении, пройти стажировку, практику и трудоустроиться на оборонные предприятия 
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ФЕДЕРАЛЬНЫЙ КАДРОВЫЙ ЦЕНТР ОБОРОННО-
ПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА (ФКЦ ОПК) 

Для зарегистрированных на портале ФКЦ 

ОПК образовательных организаций 



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ КАДРОВЫЙ ЦЕНТР ОБОРОННО-
ПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА (ФКЦ ОПК) 

Для незарегистрированных на портале 

ФКЦ ОПК образовательных организаций 



ЛИЧНЫЙ КАБИНЕТ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ НА ПОРТАЛЕ ФКЦ ОПК 



КРАТКАЯ СХЕМА РАБОТЫ В ЛИЧНОМ КАБИНЕТЕ ПОО НА ПОРТАЛЕ ФКЦ ОПК 

 Заполнение образовательной организацией 

Профилей (специализации) по направлениям 

подготовки образовательной организации. 

 Создание аккаунта доступа для студентов в 

рамках ЛК образовательной организации. 

 Регистрация Студентом своего ЛК в рамках 

аккаунта ПОО (авторизация).  

 Создание резюме Студентом и отправка его на 

проверку сотруднику, отвечающему за 

трудоустройство студентов (модератору). 

 После проверки и одобрения резюме видят 

организации ОПК указанных в резюме регионов. 

 Студент видит отклики на резюме в своем ЛК. 

 Модератор видит, как общую статистику по 

просмотрам, приглашениям на собеседование, 

трудоустройству студентов, так и частную 

статистику по каждому студенту. 



РАБОТА В ЛИЧНОМ КАБИНЕТЕ ПОО НА ПОРТАЛЕ ФКЦ ОПК 

Заполнение Профилей (специализации) по направлениям подготовки образовательной организации 

Внесите данные по профилям 

(специализациям) направлений подготовки 

вашего учебного заведения (ручное 

внесение или пакетная загрузка 

профилей). 

 

При необходимости можно добавлять 

направления подготовки, реализуемые в 

образовательной организации сверх 

изначально указанных. 

Направления подготовки изначально внесенные в перечень, самостоятельно удалить нельзя. 

Для удаления направлений, по которым нет подготовки, напишите на почту ФКЦ ОПК info@fkc-opk.ru. 



РАБОТА В ЛИЧНОМ КАБИНЕТЕ ПОО НА ПОРТАЛЕ ФКЦ ОПК 

Создание аккаунта доступа для студентов в рамках ЛК образовательной организации 

СПРАВОЧНО: Пароль не будет принят 

системой, если: 

• если сгенерирован автоматически 

(система не воспринимает 

сгенерированные пароли); 

• если не содержит заглавную и строчные 

буквы; 

• если не содержит специальные символы, 

расположенные на верхнем регистре 

цифирного ряда клавиатуры от 1 до 8: 

!?*:%; 

• если пароль выглядит следующим 

образом: Test1122! или Student0123» и т. д. 

!!! Не нужно применять логин и пароль, 

которые Вы используете при авторизации 

Вашего личного кабинета, для студентов! 

При необходимости, аккаунт общего 

доступа можно заблокировать. 

Аккаунт общего доступа создается для того, чтобы 

студенты вашего колледжа/техникума могли разместить 

свое резюме в рамках личного кабинета именно вашей 

образовательной организации, а модератор мог 

отслеживать статистику просмотров, приглашений на 

собеседование и трудоустройства студентов в 

организации ОПК. 



РАБОТА В ЛИЧНОМ КАБИНЕТЕ ПОО НА ПОРТАЛЕ ФКЦ ОПК 

Авторизация студента 

1. Перейти на портал https://fkc-opk.ru 

2. Выбрать вкладку «Вход» 

3. Ввести Логин-Пароль, полученный от 

образовательной организации 

4. Заполнить данные в личном кабинете 

(форма резюме в рамках личного 

кабинета образовательной организации) 

После создания ЛК, студент может входить в 

свой аккаунт по указанным при регистрации 

данным также с пункта «Для студентов».  

Автоматически аккаунты студентов, 

вошедших по логину-паролю 

образовательной организации, будут 

привязаны к образовательной организации.  

При создании резюме образовательную 

организацию указывать не нужно. 
Верно Неверно 
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РАБОТА В ЛИЧНОМ КАБИНЕТЕ ПОО НА ПОРТАЛЕ ФКЦ ОПК 

Личный кабинет студента формируется после создания резюме. В личном кабинете студента 

отображается информация по откликам на опубликованное резюме, также есть возможность принять 

или отклонить приглашение на собеседование и отслеживать этапы трудоустройства. 

Резюме будет отображаться в ЛК организаций ОПК, находящихся в указанных в резюме регионах, где  

предпочтительнее трудоустройство или удобнее проходить практику/стажировку (выбор не более 3-х 

регионов). 

Цель резюме 

студента/выпускника: 

 стажировка (ввести сроки 

предполагаемой стажировки); 

 практика (ввести сроки 

предполагаемой практики); 

 трудоустройство (выбрать график 

работы/занятости/трудоустройство 

на проект). 



РАБОТА В ЛИЧНОМ КАБИНЕТЕ ПОО НА ПОРТАЛЕ ФКЦ ОПК 

Модерация резюме студентов. Функционал модератора. 
Модерация резюме необходима для проверки корректности заполнения формы студентами, отсутствия 
признаков дискриминации, разжигания межнациональной розни, нецензурной лексики. 
Модерацию резюме студентов проводит сотрудник образовательной организации, ответственный за 
проведение данной работы. 

Блок 1. Установить статус проверки:  
«Одобрить» / «На доработку» / «Заблокировать». 
При выборе модератором соответствующей кнопки 
Студент на почту получит уведомление, что его 
резюме активно/отправлено на 
доработку/заблокировано. 

Блок 2. Редактирование резюме (кроме добавления 
фото). 
Функция введена для внесения небольших исправлений, 
например, исправления грамматических ошибок 

Блок 3. Отображение текущего статуса резюме 

Блок 4. Статистика по просмотрам и 
приглашениям на собеседование. 

При переходе по ссылке «Всего просмотров» или 
«Всего приглашений» отображаются организации, 
которые заинтересовались данным резюме.  

При переходе по ссылке «приглашение», пользователь 
может принять либо отклонить приглашение, 
отправленное организацией ОПК. 

При переходе по кнопкам фильтрации статусов резюме 
студентов «Одобрено», «На проверке», «На 
доработке», «Заблокированы», «Приняты на 
работу/стажировку», на странице отображаются только 
резюме, соответствующие выбранной кнопке. 



ПОРТАЛ ФКЦ ОПК 

ВНИМАНИЕ!!! Подраздел «Трудоустройство студентов в организации ОПК» создан для улучшения взаимодействия 
организаций ОПК и образовательных организаций, осуществляющих подготовку кадров по востребованным для 
ОПК профессиям/специальностям, а также для содействия в заключении договоров на целевое обучение и 
трудоустройству студентов - НЕ ЦЕЛЕВИКОВ в организации оборонно-промышленного комплекса. 

Предпочтительные направления подготовки студентов/выпускников: 
08.00.00 Техника и технологии строительства  19.00.00 Промышленная экология и биотехнологии 
09.00.00 Информатика и вычислительная техника  22.00.00 Технологии материалов 
10.00.00 Информационная безопасность   23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта 
11.00.00 Электроника, радиотехника и системы связи 24.00.00 Авиационная и ракетно-космическая техника 
12.00.00 Фотоника, приборостроение, оптические и  25.00.00 Аэронавигация и эксплуатация авиационной и 
биотехнические системы и технологии   ракетно-космической техники 
13.00.00 Электро- и теплоэнергетика   26.00.00 Техника и технологии кораблестроения и 
14.00.00 Ядерная энергетика и технологии  водного транспорта 
15.00.00 Машиностроение    27.00.00 Управление в технических системах 
18.00.00 Химические технологии 

ВНИМАНИЕ!!! На портале ФКЦ ОПК регистрируются выпускники и студенты тех курсов, у которых в текущем 
учебном году начинается производственная практика согласно учебному плану.  



КОНТРОЛЬНЫЕ ТОЧКИ В РАМКАХ АЛГОРИТМА МАРШРУТИЗАЦИИ 
ВЫПУСКНИКОВ ПОО В ОРГАНИЗАЦИИ ОПК ЧЕРЕЗ ПОРТАЛ ФКЦ ОПК 

До 31 января ПОО направляют информацию о количестве выпускников в разрезе 
профессий и специальностей в ФКЦ ОПК через ЛК ПОО на портале (раздел 
«Опросы», декабрь-январь). 

До 15 марта ФКЦ ОПК направляет в ПОО информацию о количестве выпускников в 
разрезе профессий и специальностей, которым организации ОПК готовы  сделать 
предложения о трудоустройстве (раздел «Главная»). 

Нажать на каждую строку – откроется полученная от 
ФКЦ ОПК информация. 



КОНТРОЛЬНЫЕ ТОЧКИ В РАМКАХ АЛГОРИТМА МАРШРУТИЗАЦИИ 
ВЫПУСКНИКОВ ПОО В ОРГАНИЗАЦИИ ОПК ЧЕРЕЗ ПОРТАЛ ФКЦ ОПК 

До 15 мая ФКЦ ОПК направляет в заинтересованные ПОО дополнительную информацию, полученную от организаций ОПК, о 
количестве выпускников в разрезе профессий и специальностей, которым организации ОПК готовы  сделать предложения о 
трудоустройстве (в том числе из соседних субъектов РФ). 

До 15 июля ПОО должны довести до студентов информацию о предложениях о трудоустройстве, поступивших от организаций 
ОПК через портал ФКЦ ОПК, и совместно с этими предприятиями организовать работу по их дальнейшему трудоустройству. 

До 15 августа ПОО направляют информацию о трудоустроенных выпускниках в Министерство просвещения РФ и ФКЦ ОПК в 
разрезе профессий/специальностей и организаций ОПК. 

Контакты ФКЦ ОПК 

Телефон: 8 (499) 254-33-398  
E-mail: info@fkc-opk.ru  
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ЦЕНТР ОПЕРЕЖАЮЩЕЙ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ 

г. Ярославль, ул. Большие полянки, д.1 

Руководитель – Москалева Елена Евгеньевна 

Тел. (4852) 60-74-25, 60-85-97, 8-910-824-32-19 

E-mail: copp76@copp76.ru 
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