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Дейл Карнеги утверждает: 
 «… на свете есть только один 
способ побудить людей что-то 
сделать — заставить человека 
захотеть это сделать». 
 
  



Мотивация — это общее название для процессов, методов, 
средств побуждения учащихся к познавательной деятельности, 
активному освоению содержания образования.  
 Мотивация основывается на мотивах, под которыми 
имеются ввиду конкретные побуждения, стимулы, заставляющие 
личность действовать и совершать поступки.    



Мотивы — это мобильная система, на которую 
можно влиять.   
  



Существуют следующая классификация учебной 
мотивации студентов:  

- познавательные мотивы ;  
- широкие социальные мотивы ;  
- прагматические мотивы ;  
- профессионально-ценностные мотивы ;  
- эстетические мотивы ;  
- статусно-позиционные мотивы   
- коммуникативные мотивы;   
- традиционно-исторические мотивы ;  
- утилитарно-практические мотивы ;  
- учебно-познавательные мотивы   
- мотивы социального и личностного престижа ;  
- неосознанные мотивы   

 
  





Мотивация обучения — средства побуждения учащегося к продуктивной познавательной 
деятельности, активному освоению содержания образования.  
Мотив — это направленность студента на отдельные стороны учебной работы, связанная с 
внутренним отношением студента к ней и отношение к предмету его деятельности. 
 
  



Как же повысить мотивацию 
студентов?  

 
  



1. Стимулирование на результат, а не на оценку. 
2. Связка студент-преподаватель 
3. Уважение к студентам. 
4. Заинтересовать студентов. 
5. Использовать метод кнута и пряника. 
6. Мотивация личным примером 
7. Сдерживание своих обещаний. 
8. Формирование положительного отношения к 

профессии 
9. Предоставление максимальной свободы 

выбора студентам. 
10.Заинтересованность личным опытом 

студентов 
 
 



Спасибо за внимание! 


