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Региональная инфраструктура сопровождения непрерывного 

профессионального развития педагогических работников   

Уровень образовательной организации (институциональный уровень) 

Школьные 
тьюторские 

команды 
Проблемные группы Школьная команда 

Школьные 
ресурсные центры 

КОУЧ, обучающиеся 
сообщества 

Школьные МО 

Муниципальный и межмуниципальный  уровень 
Муниципальные 

тьюторские 
команды 

Муниципальные 
ресурсные центры 

Муниципальные 
команды 

Муниципальные органы УО 

Межмуниципальные Советы 

ММС  

ИОЦ, ГЦРО  

Методические 
объединения 

Региональный уровень 

Региональный 
тьюторский 

центр 

Региональные 
ресурсные 

центры 
ИРО   ЦНППМ ПР 

РУМО по общему 
образованию 

Региональный 
комплекс по НПО 

Научные 
центры при 

вузах 

Региональные 
профессиональные 

сообщества 

Департамент образования ЯО  

РИП 
Стажировочная 

площадка 
Научная 

лаборатория 
Базовая 

площадка 

Вузы ЦОиККО 

Стажировочная 
площадка 

МИП 
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Модель адресного методического сопровождения в 

региональной системе образования 

Сопровождение 
муниципальных 

команд 

Сопровождение 
профессиональных 

сообществ  

Сопровождение 
школьных команд  

Сопровождение 
проф.развития 

педагогов 

Инструменты 
сопровождения 

Диагностика 
мониторинг 

Совместное 
проектирование 

Обучение 
команд 

Проф. 
сообщества 

Сервисная 
поддержка 

ППК и 
ППП 

Горизонтальное 
обучение 

Стажировки и 
наставничество 

Тьюторское 
сопровождение 

Конкурсы 
профмастерства 

Внутрифирмен
ное обучение 

Дистанционные технологии Технологии тьюторского сопровождения 

Технологии наставничества Технологии проектного обучения 

Технологии развития личностного потенциала и эмоционального интеллекта 
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ИРО – оператор адресного методического сопровождения 
в региональной системе образования 

Ярославский ИРО сопровождает: 

 19  муниципальных команд 

 19  муниципальных  опорных центров ДОД 

 47  профессиональных педагогических сообществ 

 18  сообществ, объединяющих образовательные организации 

 5      региональных ресурсных центров 

 374 школьные команды 

 30    региональных инновационных площадок 

 85     школьных информационно-библиотечных центра 

 68      базовых площадок 

 22      региональных, губернаторских, партнерских проекта 

ИРО – оператор КОНКУРСНОГО ДВИЖЕНИЯ в регионе 

 Муниципальные команды и муниципальные методические службы; 

 Команды образовательных организаций; 

 Педагогических работников и управленческие кадры в процессе 

непрерывного повышения профессионального мастерства (переноса 

приобретенных профкомпетенций в практику обучения и воспитания);                       

 Региональное конкурсное движение; 

 Процессы методического обеспечения РСО; 

 Инновационные процессы в РСО; 

 Общественно-значимые мероприятия РСО 

https://icon-icons.com/ru/значок/вирус-covid19-корона-люди-распространение-зараза/141678
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Основные направления деятельности центра непрерывного 

повышения профессионального мастерства педагогических 

работников 

формирование системы методического сопровождения 
освоения программ ДППО с использованием 
персонифицированных образовательных маршрутов на основе 
выявленных дефицитов профессиональных компетенций, в том 
числе с применением сетевых форм реализации программ;  

фасилитацию переноса приобретенных (усовершенствованных) 
профессиональных компетенций в ежедневную педагогическую 
(управленческую) практику;  

выявление, систематизацию, отбор и распространение новых 
рациональных и эффективных педагогических (управленческих) 
практик;  

создание и развитие распределенной сети муниципальной 
методической поддержки, муниципальных тьюторов 

ЦНППМ ПР -   
ведущий институт 

вовлечения 

педагогических 

работников и 

управленческих 

кадров в 

национальную 

систему 

профессиональног

о роста через: 

Деятельность ЦНППМ ПР не исключает и не дублирует деятельность 
существующих институтов дополнительного профессионального образования  
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Ориентирование программ НППМ на федеральные и региональные 
требования, личные профессиональные интересы и затруднения 

педагогов 

 По результатам мониторинга качества образования; 
 По результатам диагностики профессиональных компетенций педагогов; 
 По результатам мониторинга региональных инновационных проектов;  
 По запросу управлений образования и образовательных организаций 

Русский язык 

История 

Физика 

Биология 

Технология 

Химия 

География 

Математика 
Паспорта 

компетенций 

Технологии 
формирования 

Инструменты 
оценки 

Предметные 

Метапредметные 
(универсальные) 

Личностные 

Учебные 
предметы 
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Цели Показ

атели 

Методы 

сбора и 

обработки  

Монито

ринг 

Наличие 

анализа 

Наличие 

адресных 

рекоменд. 

Меры, 

мероприя

тия 

Управленч

еские 

решения 

Анализ 

эффектив

ности 

по выявлению профессиональных дефицитов педагогических работников                   

по стимулированию профессионального роста педагогических работников                   

по обеспечению эффективного повышения квалификации и 

профессионального мастерства педагогических работников 

                  

по выявлению запроса педагогических коллективов, отдельных педагогов 

на направления повышения квалификации и профессионального развития 

                  

по построению индивидуальных маршрутов непрерывного развития 

профессионального мастерства педагогических работников 

                  

по осуществлению профессиональной переподготовки по 

образовательным программам педагогической направленности 

                  

по развитию цифровой образовательной среды дополнительного 

профессионального образования педагогических работников 

                  

по вовлечению педагогов в экспертную деятельность                   

по проведению профилактики профессионального выгорания педагогов                   

по выстраиванию системы методического сопровождения педагогических 

работников 

                  

по изучению состояния и результатов деятельности методических 

объединений и/или профессиональных сообществ педагогов 

                  

по формированию программ поддержки методических объединений 

и/или профессиональных сообществ педагогов на региональном уровне 

                  

по поддержке молодых педагогов/реализации программ наставничества 

педагогических работников 

                  

по организации сетевых форм взаимодействия педагогов на региональном 

уровне 

                  

по развитию кадрового потенциала в образовательных организациях                   

Система обеспечения профессионального развития педагогических работников 
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